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 ACCUEIL MAIRIE
Du lundi au vendredi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h30
04 72 48 38 80

 stlaurent.municipal@saintlaurentdemure.org

 GUICHET UNIQUE
Mardi : de 8h15 à 12h et 13h30 à 17h30
Mercredi : de 9h à 12h et 13h30 à 17h30
Jeudi : de 13h30 à 17h
04 72 48 48 50

 guichet.unique@saintlaurentdemure.org

 NUMÉROS UTILES
18 Pompiers

17 �Police ou 112 à partir d’un portable

115 SAMU social

119 Enfance maltraitée 

3919 Violences conjugales

3977 �Maltraitance personnes âgées

04 72 48 66 30 Police municipale

04 78 40 03 30 �Syndicat Mixte du Nord Dauphiné  

contact@smnd.fr  

1180, Chemin de Rajat, 38540 Heyrieux

 RETROUVEZ LA MAIRIE SUR : 

   www.saintlaurentdemure.org

    facebook.com/MairieStLaurentdeMure/

    youtube.com/SaintLaurentdeMureTV

    Panneau Pocket

    @ville.stlaurentdemure

 HORAIRES PERMANENCES
Ces permanences se déroulent à la bâtisse du Bois du Baron, 
au 1er étage.

Mission Locale
 �  tous les jeudis après-midi de 14h à 17h
 � le mardi matin tous les 15 jours de 9h à 12h

Avocat
Le 4e jeudi de chaque mois, sur rendez-vous, de 17h à 18h 
(rendez-vous d’un quart d’heure).

 ENTRAIDE MUROISE
Les vendredis de 9h30 à 10h30, salle Jean-Baptiste Poncet, 
Saint Laurent de Mure 
Contacts : 
04 78 40 99 13 - 07 86 22 78 42 
entraidemuroise@gmail.com

 SERVICE D’ACTION SOCIALE - CCAS
04 72 48 61 23
csccas@saintlaurentdemure.org 
Permanences (sur rendez-vous) : mardi de 13h30 à 17h30 et le 
jeudi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h30.

 Directeur de la publication : Alexandre Botella
 Responsable de la rédaction : Patrick Fiorini
 Chargés de communication : Maxence Martis et Julie Durand
 �Éditeur : Mairie de Saint Laurent de Mure, 2 route d’Heyrieux, 69720 Saint Laurent de Mure
 Photographies : Service communication
 Illustrations : AVICOM’ - 04 26 17 62 92
 Maquette et réalisation : AVICOM’ - 04 26 17 62 92
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Chères Laurentinoises, 
chers Laurentinois,

Dans un monde incertain, chaque moment de joie et de 
partage prend une importance particulière. Le repas des aînés 
en fut une belle illustration : des rires, de la convivialité, un 
moment suspendu, à l’image de notre volonté de bâtir une 
commune où chacun trouve sa place, dans la sérénité et la 
bienveillance.
Mais une ville ne se construit pas seulement sur des valeurs : 
elle se construit sur des actes. Et ces actes, nous les posons, 
avec vous et pour vous.
Nous avons fait le choix d’investir de manière conséquente, 
pour vous, pour l’avenir. Ces investissements nous ont menés à 
un tournant en 2023-2024, que nous avions anticipé dès le 
début du mandat dans notre Plan Pluriannuel d’Investissement 
(PPI). Un virage décisif pour assurer le développement de notre 
commune. Aujourd’hui, la courbe de nos budgets, que vous 
retrouverez dans le dossier principal de ce bulletin, le confirme : 
nous retrouvons notre rythme de croisière, avec un budget qui 
revient à son niveau initial. Cette gestion maîtrisée nous permet 
de poursuivre nos actions avec ambition et pragmatisme, tout 
en restant fidèles aux engagements pris.
Dans le cadre du projet EVEIL, nous avons mis fin à une 
situation qui avait trop duré : les enfants installés dans le 
bungalow ne sont plus qu’un mauvais souvenir. En attendant le 
réaménagement définitif de l’école maternelle du Bois Joli, 
nous avons aménagé une classe dans l’ancien restaurant 
scolaire, devenu vacant grâce à la création du nouveau. 
Les travaux des cours débuteront dès cet été, un projet déjà 
présenté aux enseignants ainsi qu’aux parents d’élèves lors du 
dernier conseil d’école.

Patrick Fiorini 
Maire de Saint Laurent de Mure

Sur le plan de la sécurité et du cadre de vie, nous intensifions 
les contrôles des poids lourds grâce à un nouvel arrêté. Sur la 
RD306, sur la place du Centre-Bourg, partout dans la 
commune, nous agissons. Nous avons renforcé la 
vidéoprotection, entretenu nos voiries, aménagé de nouvelles 
places de stationnement. La tranquillité des habitants et des 
commerçants est une priorité qui ne se négocie pas. 
L’ouverture du nouveau poste de police est prévue pour la 
rentrée 2025, et nous finalisons l’acquisition du local du pôle 
médical d’ici fin mai.
Notre cœur de ville se transforme. De nouveaux commerces 
ont ouvert, d’autres arrivent. Une brasserie ouvrira bientôt, 
devenant un lieu de rencontre incontournable. Le projet de 
l’Hostellerie avance, alliant résidence seniors et restaurant haut 
de gamme. L’arrivée de Grand Frais enrichira encore notre offre 
commerciale. Un cheminement piéton relie désormais le 
Centre-Bourg à la rue du Couloud, rendant nos déplacements 
plus sûrs et plus agréables.
Notre commune se transforme, et pas uniquement au centre-
bourg. À Clair Matin, nous finalisons les voiries et réseaux. 
Au cimetière de Poulieu et à celui de Bramafan, de nouvelles 
places de columbarium ont été aménagées.
Saint Laurent de Mure évolue. Et cette évolution, c’est vous 
qui la portez. Nous avançons ensemble, avec ambition, 
pragmatisme et détermination, malgré les difficultés qui nous 
sont opposées.
Merci à vous, chers Laurentinois, d’être les acteurs de cette 
transformation.
Au plaisir de vous retrouver pour les festivités à venir : la chasse 
aux œufs, le carnaval du Sou des écoles, la kermesse, la fête de 
la musique, le cinéma en plein air, notre saison culturelle et bien 
d’autres occasions.

ÉDIT

Saint Laurent 
de Mure évolue. 

Et cette évolution, 

c’est vous qui 
la portez. 

‘‘

ÉD
IT
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UNE COMMUNE SOLIDAIREUNE COMMUNE SOLIDAIRE
En février, M.Henri Montellanico et Mme Josiane Chabert, président et 
vice-présidente du SIM, accompagnés des élus et des représentants des 
associations locales, se sont réunis pour remettre un chèque de 4 335 € 
à l’AFM-Téléthon.

Un moment fort en émotion, qui vient récompenser l’engagement et 
l’investissement des associations locales et intercommunales. Grâce à 
leur mobilisation et leur solidarité, la somme collectée a presque 
doublé par rapport à l’année précédente (2277€).

Lorsqu’on unit nos forces, on peut accomplir de grandes choses !

UNE CÉRÉMONIE DES VŒUX INÉDITE  UNE CÉRÉMONIE DES VŒUX INÉDITE      
Ce sont plus de 300 personnes qui ont assisté à une 
cérémonie sous le signe de l’innovation et du 
dynamisme.

L’événement a été rythmé par les jeunes élus du 
Conseil Municipal des Enfants, intervenant entre les 
discours du Maire et du président du SIM M. Henri 
Montellanico. Les Laurentinois présents ont pu 
apprécier une vidéo résumant les actions entreprises 
depuis 2020 sur un ton décalé et énergique.

Retrouvez la vidéo via le QR code ou sur notre 
compte YouTube.

NETTOYAGE PRINTANIER DE LA COMMUNE NETTOYAGE PRINTANIER DE LA COMMUNE 
La journée de l’environnement était organisée le 22 mars. À cette 
occasion, plus de 30m3 de déchets ont été collectés par les 
nombreux participants : Laurentinois et Laurentinoises, 
chasseurs, élus, agriculteurs et élus du CME.
Après une matinée d’efforts, plusieurs ateliers pédagogiques 
ont été proposés par différents acteurs : l’association la 
Fresque du Climat, la Maison Pour Tous, le SMND, la 
société Veolia Eau et les agents techniques municipaux.

Pour récompenser tous ces courageux participants, un 
repas convivial et chaleureux a été partagé dans la bâtisse 
du Bois du Baron.

RET UR EN IMAGES

Scannez pour
voir la vidéo !
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LE REPAS DES AINÉS AUX SPORTS LE REPAS DES AINÉS AUX SPORTS 
D’HIVER !D’HIVER !
Dans cette nouvelle édition 2025, plus de 300 personnes ont 
été invitées au traditionnel repas des ainés.

Sous le signe des sports d’hiver et des jeux olympiques de 
Grenoble 1968, dans un décor montagnard où l’ambiance 
plus que jamais battait son plein, nos ainés nous ont démontré 
leur belle énergie et leur joie de vivre !

Le repas, l’animation, les petits gestes d’attention 
et les photos entres amis ont fait de cette journée 
un vrai succès !

Nous pensons déjà au prochain repas des ainés !
Et comme chante si bien Jean-Claude DUSSE 
dans les Bronzés font du ski « Quand te reverrais-
je pays merveilleux...»

Bravo à toute l’équipe du CCAS qui a œuvré 
pour le plus grand bonheur de tous.

SPECTACLE : SPECTACLE : 
LE BLE BAL DES POMPIERSAL DES POMPIERS
Néné et Bichoko, alias « les Glandeurs 
Nature  », décident de réaliser leur rêve : 
Devenir Sapeurs-Pompiers !

C’est le pitch du spectacle proposé ce 14 mars 
à salle de la Fruitière dans la cadre de la saison 
culturelle Laurentinoise. Un beau moment de 
franche rigolade pour une salle comble et  
comblée !
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Patrick FIORINI

Maire de Saint Laurent de Mure

GRAND ANGLE

BUDGET 2025 :   14 220 000 €

*Principales dépenses de fonctionnement

Le budget 2025 s’élève à 14,2 M€, contre 21 M€ en 2024. Ces 

dernières années, nous avons fait le choix d’investir massivement 

(25,2 M€ en 2023, 21 M€ en 2024) pour des projets dont vous 

bénéficiez aujourd’hui. En parallèle, nous n’avons pas eu le choix 

de pallier les manques laissés par les mandatures précédentes, le 

portage de l’Hostellerie, les malfaçons du toit de la bâtisse ou encore 

la remise en état des voiries et des réseaux, des investissements 

non prévus mais indispensables pour garantir notre dynamisme. En 

2025, avec 14,2 M€, nous revenons à un rythme d’investissement 

plus régulier, signe que les gros travaux sont désormais terminés. Vos 

services quotidiens (écoles, propreté, éclairage) restent assurés, et 

nos finances sont gérées prudemment.

Soyez-en sûrs, Saint Laurent de Mure avance sereinement !

‘‘ LE MOT DU MAIRE

5 M€

25 M€

30 M€

15 M€

0 M€

20 M€

10 M€

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Projet EVEIL

BUDGET PRIMITIF 2025BUDGET PRIMITIF 2025

LES DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT :LES DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT :
Les dépenses de fonctionnement, comme leur nom l’indique, correspondent au budget dépensé pour permettre le bon fonctionnement de 
la commune. Elles correspondent donc aux charges générales, comme le fonctionnement de l’énergie, les contrats de services, la rémunération 
du personnel de la mairie… Mais ce budget est également investi dans les participations et les subventions aux associations de la commune. 

8 500 000€

0€

1M €

3M €

2M €

Sécurité

3 562 000€

2 137 071€

930 517€

542 290€

155 850€70 000€14 300€

Associations EnfanceCommunication 
et festivités

Techniques Administratif Charges 
de personnel 

1 2 3 4 5 6 7

4M €
Contrats de maintenance 
et d’assurances, 
subvention au CCAS, 
fournitures...

6Subventions2

Convention SPA, 
fourrière, fournitures

1

Location de matériel, 
prestations de services, 
bulletin municipal

3

Restaurant scolaire, 
prestations de services, 
délégation de la gestion 
de la crèche

4
Salaires et formation 
des agents

7

5 Informatique, prestations 
de services, énergie...
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GRANDS M NTANTS DU 
BUDGET PRÉVISIONNEL 2025
Le 20 mars, les élus municipaux ont voté le budget prévisionnel, 
regroupant les dépenses de fonctionnement et ses recettes, ainsi 
que les dépenses et recettes d’investissement. Ce budget a pour 
objectif de s’inscrire dans la continuité des projets mis en place 
depuis le début de mandat du Maire.

Il est important de préciser que le budget communal est prévisionnel et qu’il 
peut donc être amené à évoluer tout au long de l’année par le vote de décisions 
modificatives par le Conseil Municipal.

En effet, les dépenses prédéfinies dans le budget primitif peuvent varier en 
fonction des impératifs ou imprévus.

BUDGET 2025 :   14 220 000 €

0€

100k €

300k €

400k €

200k €

Remplacement 
matériel 

Centre technique 
municipal

80 000€

25 000€

225 000€
250 000€

270 000€

60 000€

Toiture Bois 
du Baron 

Poste de police 
+ mobilier

Cheminement 
Concorde

Travaux Maternelle 
Bois Joli - 
Cours de 

récréation

Achat 
Pôle médical

*Principales dépenses d’investissement (hors emprunt)

LES DÉPENSES D’INVESTISSEMENTLES DÉPENSES D’INVESTISSEMENT (DÉPENSES RÉELLES HORS EMPRUNT) : (DÉPENSES RÉELLES HORS EMPRUNT) :

Les dépenses d’investissement sont liées aux différents projets de création de services de notre commune.

1 497 000€

G
R

A
N

D
 A

N
G

LE

7



LES RECETTES LES RECETTES 
DE FONCTIONNEMENT :DE FONCTIONNEMENT :
FAIRE VIVRE LA COMMUNEFAIRE VIVRE LA COMMUNE
Pour assurer le bon fonctionnement des 
services municipaux, la commune s’appuie 
sur plusieurs sources de revenus. Les 
impôts et taxes permettent de financer une 
grande partie des dépenses. Les services 
municipaux, comme la cantine ou l’accueil 
de loisirs apportent aussi des recettes. 
L’État et d’autres organismes comme la 
CCEL versent des aides, et la commune 
peut compter sur d’autres revenus liés à la 
gestion courante. Enfin, l’épargne permet 
d’équilibrer le budget et d’anticiper les 
besoins futurs.

LES RECETTES LES RECETTES 
D’INVESTISSEMENT : D’INVESTISSEMENT : 
AMÉLIORER LE CADRE AMÉLIORER LE CADRE 
DE VIEDE VIE
Pour rénover les écoles, moderniser les 
équipements publics ou acheter un local 
médical, la commune doit prévoir un budget 
spécifique. Ces projets sont financés grâce 
aux économies réalisées sur le budget de 
fonctionnement. La commune reçoit aussi 
une aide qui lui permet de récupérer une 
partie de la TVA payée sur les travaux. Enfin, 
la vente de certains terrains ou bâtiments 
permet d’apporter des fonds 
supplémentaires pour financer ces 
améliorations.

DOTATIONS 
ET SUBVENTIONS

PRODUITS 
DES SERVICES 
COMMUNAUX

IMPÔTS 
ET TAXES

1,12M €

0,32M €

0,46M €

0,045M €

2,71M €

ÉPARGNE AUTRES PRODUITS 
DE GESTION 
COURANTE

AUTOFINANCEMENT

FONDS DE 
COMPENSATION 

TVA

1,00M €

0,88M €

0,85M €

OPÉRATIONS 
PATRIMONIALES
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Z OM SUR L’ACTUALITÉ

LA SÉCURITÉ AU PLUS PROCHE DE CHEZ VOUS !LA SÉCURITÉ AU PLUS PROCHE DE CHEZ VOUS !

 INFORMATION

Le nouveau poste de police municipale s’installe en plein 
cœur du centre Bourg. Plus de visibilité, plus de proximité, 
c’est plus d’efficacité. Mieux adaptés à l’accueil du public, 
ces nouveaux locaux vont permettre aux policiers de travailler 
dans des conditions optimales.

Tous les enjeux sécuritaires convergent au Centre-Bourg : 
RD306, commerces, marché du samedi matin, jeux pour 
enfants, … l’endroit idéal pour la sécurité des Laurentinois.

Ce nouveau poste sera opérationnel à la rentrée 2025.

SOURIEZ, VOUS COMPOSTEZ !SOURIEZ, VOUS COMPOSTEZ !

 ENVIRONNEMENT

Bonne nouvelle ! Des composteurs collectifs de biodéchets 
ont été mis en place dans la commune.

Dans le cadre de la gestion des déchets sur le territoire, le 
SMND déploie une expérimentation relative à la collecte 
séparée des biodéchets. Soucieuse de contribuer activement 
à la préservation de l’environnement, la municipalité a 
volontairement choisi de participer à ce projet.

Cinq points de collecte sont désormais disponibles :
  �Chemin de Chamonix
  Rue du 8 mai
  Rue Simone Veil
  Rue JB Poncet
  Route d’Heyrieux

Les Laurentinois sont invités à y déposer leurs biodéchets.  
Cette initiative s’inscrit dans une démarche éco-responsable 
visant à réduire l’empreinte écologique de la commune et à 
promouvoir une économie circulaire.

Ensemble, continuons de nous engager !

 Épluchures de fruits et de légumes

 �Marc de café, filtres, dosettes en papier, 
sachets de thé sans étiquette

 �Viandes, poissons, fromages, fruits de mer

 �Coquilles d’oeuf ou de fruits secs

 �Pain, pâtisseries

 �Restes de repas, fruits et légumes abîmés

Les déchets acceptés :Les déchets acceptés :

 Tontes de pelouses

 Couches-culottes et lingettes

 Plantes et fleurs fanées fragmentées

 Petits branchages

 Litières d’animaux domestiques

 Plastiques en tous genres et cendres diverses

Les déchets interdits : Les déchets interdits : 

En France, on estime à 20kg/hab/an la part du gaspillage 
alimentaire, soit 100 à 160€ par personne.

J’agis avant de jeter :
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En 2022, la municipalité a opté pour une nouvelle gestion de 
ses espaces verts, afin de réduire les coûts d’entretien, embellir 
son parc arboré et optimiser le travail de ses agents.

Suite à cela, un diagnostic complet été fait par des experts en 
gestion des espaces verts. Action, réaction ! En ce début 
année, le parc du Bois du Baron a bénéficié d’un grand 
entretien. Les arbres qui avaient été fléchés par le diagnostic 
comme présentant des risques de chute, ont été abattus. 

Lors du passage de la tempête Bert, le 25 novembre 2024, un 
arbre s’est abattu sur une section du toit de la crèche 
municipale Les Renardeaux. L’accueil, la cuisine et une partie 
de la zone d’éveil des enfants ont été affectés par les dégâts.

Grâce à la vigilance et à la réactivité du personnel, tous les 
enfants ont été mis en sécurité immédiatement. Le soir même, 
l’arbre était enlevé et le bâtiment sécurisé. Les conditions de 
sécurité étant réunies, la crèche a pu rouvrir partiellement 
seulement un mois plus tard. Pour la confection des repas, 
l’ancien restaurant scolaire a été aménagé. 

Tout a été réalisé pour faciliter l’organisation des parents et 
l’accueil des enfants. Des travaux sont toujours en cours afin 
de permettre un fonctionnement à 100% de la crèche Les 
Renardeaux.

Nous pouvons saluer le professionnalisme des services 
communaux, des pompiers, des élus, des entreprises, du 
délégataire de service public (AGDS) et des services de la 
légalité (PMI). Tout a été maitrisé en un temps record pour le 
bien-être de nos petits Renardeaux !

TOUT EST BIEN QUI FINIT BIEN !TOUT EST BIEN QUI FINIT BIEN !

LE PARC RESPIRE À NOUVEAU !LE PARC RESPIRE À NOUVEAU !

L’objectif principal était de garantir la sécurité de tous, tout en 
préservant ce cadre de vie précieux pour notre commune. 
Ces actions n’ont pas été prises à la légère mais dans le but de 
prévenir tout accident.

Cette opération marque un véritable coup de jeune pour notre 
joli parc qui pourra désormais accueillir ses visiteurs dans des 
conditions optimales. Une opération de replantage est déjà 
prévue pour l’automne afin de renouveler et enrichir la diversité 
arborée du Bois du Baron.

Le parc est désormais prêt à vous offrir un cadre plus sûr et 
agréable pour vos promenades et moments de détente !

 TRAVAUX

 ENVIRONNEMENT

Un reboisement sera fait à l’automne. Les Laurentinois 

pourront ainsi l’été se mettre au frais. Merci à nos services 

techniques pour cette mission d’envergure. Un petit clin 

d’oeil à nos VTTistes qui vont retrouver leur terrain de jeux !

‘‘
Catherine REMBOWSKI, 

4ème adjointe au Maire

� Abattage 
des arbres

�Nettoyage 
des arbres � Gyrogroyage

des ronces

Décembre 2024 Mars 2025
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DOSSIER DE 
CANDIDATURE

AU CONSEIL DES SAGES

AUX ATELIERS PARTICIPATIFS

Nom  ..................................................................................................................................................................................

Prénom ........................................................................................................................ Homme Femme

Date de naissance ................................................................................................................................................
Adresse ...........................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................
Téléphone ....................................................................................................................................................................
Courriel ...........................................................................................................................................................................

En savoir plus 
sur le label 

« Villes Amies 
des Aînés  »

Quel a été votre parcours professionnel ?
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................

Expériences sociales ou associations
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................

Vos motivations
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................

Sur quelles thématiques souhaiteriez-vous travailler ?
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................

Remarques et informations supplémentaires
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................
 ................................................................................................................................................................................................

En octobre 2022, Saint Laurent de Mure a rejoint le réseau Ville 
Amie Des Ainés (VADA). Cette initiative marque un 
engagement de la commune pour améliorer le cadre de vie 
des séniors. 
Cette démarche repose sur la participation de tous, et plusieurs 
étapes essentielles ont déjà été franchies : adhésion des élus 
locaux, création d’un comité de pilotage, et un diagnostic en 
2023 qui permit l’élaboration du plan d’action et la mise en 
œuvre des actions envisagées.

EN VOITURE SIMONE !EN VOITURE SIMONE !

ENSEMBLE, AMÉLIORONS LA VIE LOCALE ! ENSEMBLE, AMÉLIORONS LA VIE LOCALE ! 

Ambre, jeune Laurentinoise, et Léane s’élancent dans l’aventure 
du 4L Trophy, un rallye humanitaire reliant la France au Maroc pour 
apporter des fournitures scolaires aux enfants défavorisés.

Elles sont venues à l’école élémentaire Thomas Pesquet avec leur 
4L légendaire. Les enfants ont pu admirer le véhicule et poser 
toutes leurs questions. Cette rencontre a été l’occasion de 
sensibiliser les plus jeunes aux valeurs de solidarité et de générosité. 
L’école élémentaire a d’ailleurs fait un geste fort en s’engageant 
activement dans cette aventure. Le CCAS et les commerçants 
laurentinois, se sont portés volontaires pour sponsoriser une partie 
de cette belle initiative solidaire. 

On leur souhaite une belle aventure et avons hâte de les retrouver 
pour un partage d’expérience !

 SOLIDARITÉ

 CCAS

À l’heure actuelle, le CCAS a obtenu une subvention à la 
création de projets, notamment l’aménagement de la salle 
commune « Rosa Bonheur », lieu de vie intergénérationnel au 
sein de la résidence les Pléiades.

Après l’adhésion en octobre 2024 à « En route vers le label », 
nous en sommes à présent à la préparation du dossier sur la 
plateforme ANCODEA pour être audité sur la base de 111 
critères concernant les différentes actions de la commune. Il a 
pour but de présenter les actions mises en place, les personnes 
impliquées et les résultats associés !

Nous vous invitons vivement à participer à nos ateliers 
pour améliorer la vie locale et contribuer à la réflexion 
collective. Contactez le CCAS pour vous inscrire !

Prochaines séances le 10 et 17 avril de 14h à 16h à la salle 
Rosa Bonheur. Pour vous inscrire, contactez directement 
le CCAS.

Le Plan Local d’Urbanisme (PLU), c’est ce qui définit et 
cadre les grandes évolutions de notre territoire : 
nouvelles constructions, préservation des espaces verts, 
voirie… 

En bref, ce qui façonne notre cadre de vie. Depuis avril 
2024, on avance ! Le Projet d’Aménagement et de 
Développement Durables (PADD) a été débattu par le 
conseil municipal, place maintenant aux règles concrètes. 
Vos élus s’y attèlent : 7 réunions, 9 élus mobilisés.

Et l’environnement dans tout ça ? À partir du printemps, 
une étude environnementale passera notre territoire au 
crible. Objectif ? Vérifier que les projets respectent notre 
cadre naturel. Des experts viendront sur le terrain pour 
vérifier les principaux sites susceptibles d’être urbanisés 
ou aménagés : propriétaires, vous pourriez être contactés 
pour autoriser une visite. On compte sur vous !

Vous voulez en savoir plus ? Rendez-vous mercredi 18 
juin pour une réunion publique. L’occasion de présenter 
les avancées, et surtout d’échanger avec vous.

LE PLU, OÙ EN EST-ON ?LE PLU, OÙ EN EST-ON ?

 URBANISME
Améliorer 
le cadre 
de vie des 
séniors 

‘‘
ATELIERS BIEN VIEILLIRATELIERS BIEN VIEILLIR

 INFORMATION

Le CCAS et ses partenaires ont organisé des ateliers pour 
aider les seniors à bien vieillir. Le but améliorer leur qualité de 
vie à la retraite : hygiène de vie, alimentation et conseils 
pratiques pour vivre sereinement au quotidien.
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AGENDA

Création d’un nouveau cheminement 
piéton derrière la salle de la 
Concorde pour rejoindre le Centre-
Bourg et ses commerces. 

Rendre nos commerces plus 
accessibles, moins de voitures, plus 
de simplicité.

TOUS LES CHEMINS MÈNENT TOUS LES CHEMINS MÈNENT 
AU CENTRE BOURGAU CENTRE BOURG

 TRAVAUX

 SÉCURITÉ

Recrutement 
de saisonniers!!

Si tu es motivé(e) et que tu souhaites rejoindre notre équipe 
pour cet été, envoie ton CV par mail à l’adresse suivante :

 csrh@saintlaurentdemure.org

La Mairie recrute des saisonniers !

6
POSTES

À POURVOIR

SERVICE TECHNIQUE

du 15 juin au 
15 septembre

1
POSTES

À POURVOIR

ASSISTANT RH

pour le mois
de juillet

Lors de la remise en état de la 
bâtisse en 2007, l’intervention 
sur la toiture de la verrière 
n’a pas été réalisée dans les 
règles de l’art, entraînant 
aujourd’hui d’importants 
problèmes d’infiltration 
d’eau et des dégâts dans 
le hall du deuxième étage.

Pour y remédier, des travaux de 
réfection débuteront au printemps 
2025. L’étanchéité de la toiture-terrasse côté extension sera 
reprise afin de garantir une protection optimale du bâtiment. 
Des garde-corps seront également installés pour sécuriser 
l’accès et les interventions des équipes de maintenance.

Un budget de 80 000 euros a été alloué pour ces travaux, 
afin d’assurer la pérennité et la sécurité des installations 
pour les années à venir.

RÉNOVATION DE LA TOITURE DU BOIS RÉNOVATION DE LA TOITURE DU BOIS 
DU BARON : DES TRAVAUX IMPRÉVUS !DU BARON : DES TRAVAUX IMPRÉVUS !

 TRAVAUX

RADAR PÉDAGOGIQUERADAR PÉDAGOGIQUE

RUE MARCEL BACONNIER
Sens St Bonnet > St Laurent

≤ 30km/h
 23%

31km/h à 40km/h
 46%

41km/h à 50km/h
 25,8%

51km/h à 60km/h
 4,4%

61km/h à 70km/h
 0,7%

71km/h à 
80km/h (et +)

 0,1%

PASSAGE DE
140 000

VÉHICULES

INSTALLATION DE
FIN OCTOBRE 

À MI-MARS

RUE MARCEL BACONNIER
Sens St Laurent > St Bonnet

≤ 30km/h
 10,6%

31km/h à 40km/h
 41,9%

41km/h à 50km/h
 39,3%

51km/h à 60km/h
 7,1%

61km/h à 70km/h
 0,9%

71km/h à 
80km/h (et +)

 0,2%

PASSAGE DE
160 000

VÉHICULES

INSTALLATION DE
FIN OCTOBRE 

À MI-MARS

Les candidatures sont 
ouvertes aux personnes 

agées de 18 ans minimum.

FORUM 
DES MÉTIERS05

AVRIL

Salle de la Concorde

ACAL

SOIRÉE 
THÉATRE11

AVRIL

Salle de la Fruitière

Maison Pour Tous

SHOWCASE

Salle de la Concorde

13
AVRIL

Fever Cheer Dance

CARNAVAL18
AVRIL

Salle de la Concorde

Sou des écoles

SPECTACLE26
AVRIL

Salle de la Fruitière

Les Feux de la rampe

17
MAI

12



�Les événements marqués de cette icône signifient qu’ils font partie de la saison culturelle. 
Retrouvez l’agenda complet de la saison sur le site, ou bien dans un flyer disponible à l’accueil de la mairie.

Cheffe d’orchestre de la transition 
écologique sur le territoire, la Communauté 
de Communes de l’Est Lyonnais, en 
partenariat avec les communes, sensibilise les 
habitants à la lutte contre les espèces invasives 
tels que les frelons asiatiques et les informe sur les bons 
gestes à adopter pour limiter leur prolifération.

Depuis plusieurs années, le frelon asiatique s’est installé sur 
notre territoire, mettant en danger les abeilles, essentielles à 
la pollinisation, et représentant un risque pour la santé des 
habitants.

Pour faire face à la prolifération de cette espèce, la CCEL 
s’engage activement en coordonnant les actions de lutte. Elle 
soutient le Groupement de Défense Sanitaire (GDS) dans la 
mise en place d’un dispositif de surveillance et d’intervention 
permettant d’identifier et de faire éliminer les nids par des 
entreprises spécialisées. En octroyant une aide financière au 
GDS à hauteur de 7 000 euros pour 2025, elle permet à cette 
dernière de développer ses actions de prévention, de 
communication, de surveillance et de lutte contre l’insecte.

La CCEL, déjà présente sur le 
réseau social professionnel LinkedIn 
renforce sa communication en 
investissant Facebook et Instagram. 
Cette démarche s’inscrit dans une volonté d’ouverture et de 
proximité avec les habitants, les acteurs économiques et 
associatifs, ainsi que l’ensemble des partenaires du territoire.

L’intercommunalité agit au quotidien pour le développement 
et l’aménagement du territoire, mais ses actions restent parfois 
méconnues du grand public. En rejoignant les réseaux sociaux, 
la CCEL souhaite :

  �Informer en temps réel
  �Créer du lien avec les habitants et acteurs du territoire
  �Valoriser les initiatives locales
  �Faciliter l’accès à l’information

LA CCEL INTENSIFIE LA LUTTE LA CCEL INTENSIFIE LA LUTTE 
CONTRE LES FRELONS ASIATIQUESCONTRE LES FRELONS ASIATIQUES

LA CCEL SUR  LA CCEL SUR  
LES RÉSEAUX SOCIAUXLES RÉSEAUX SOCIAUX

 CCEL

 CCEL

 En ligne : www.frelonsasiatiques.fr
 Sur l’application mobile : Frelon Asiatique

Vous suspectez la présence du frelon asiatique (nid ou individu) ? Vous suspectez la présence du frelon asiatique (nid ou individu) ? 
Vous êtes invité à effectuer un signalement :Vous êtes invité à effectuer un signalement :

LA CCEL signe une nouvelle convention annuelle 
avec le Groupement de Défense Sanitaire (GDS)

Pourquoi une présence sur les réseaux sociaux ?

Que faire si je vois un frelon asiatique ou un nid ?

Le frelon asiatique n’est pas agressif envers l’homme sauf 
lorsque sa colonie est dérangée, ce qui le rend alors 
particulièrement dangereux. Les nids doivent impérativement 
être détruits par des spécialistes.

1

1

2

3

4

Reconnaître
 un frelon asiatique

Abdomen noir 
avec large bande 
orangée

3 Extrémité des 
pattes jaunes

4 Tête noire

2 Thorax noir

NID PRIMAIRE NID SECONDAIRE

Suivez les comptes de la CCEL Suivez les comptes de la CCEL 
pour rester informé et participer à la vie pour rester informé et participer à la vie 
de l’intercommunalité. Scannez le code QR :de l’intercommunalité. Scannez le code QR :

REPAS 
GRENOUILLES17

MAI

Espace Gaieté

La Gaieté Laurentinoise

FARFOUILLE18
MAI

Zone artisanale 
Terre Valet

ASMN

SOIRÉE 
COMMERÇANTS

Salle de la Concorde

24
MAI

ACAL

RÉUNION 
CLASSARD 506

JUIN

Salle de la Fruitière

Comité des fêtes

KERMESSE28
JUIN

Clos de la foire

Sou des écoles
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C UP DE PROJECTEUR

Aujourd’hui, c’est Catherine Chevalier qui est sous les coups de 
nos projecteurs. 

Vous avez pu la croiser lors du marché des talents locaux de la 
commune où elle a pu exposer ses créations aux habitants de la 
région. 

Couturière et costumière de notre chère commune de Saint Laurent 
de Mure, Catherine confectionne sacs, pochettes et accessoires 
entièrement de ses mains. Mais ce n’est pas tout !  
Son talent et sa créativité s’étendent par-delà les frontières jusqu’à 
Venise, où ses costumes, toujours créés à la main, prennent vie lors 
du fameux Carnaval de Venise.

Chacun des costumes qu’elle réalise est conçu de A à Z, de l’idée 
à la réalisation, du choix des matériaux aux plus petits détails. La 
commune est fière de soutenir un talent tel que Catherine !  

Alors, n’hésitez pas à aller la rencontrer 
dans son atelier pour découvrir ses 
créations. 
Et pour les plus voyageurs et 
téméraires, vous pourrez 
également contempler ses 
créations directement au 
Carnaval de Venise ! 

UNE COUTURIÈRE AU-DELÀ DE SAINT UNE COUTURIÈRE AU-DELÀ DE SAINT 
LAURENT DE MURELAURENT DE MURE

 PORTRAIT

Ses costumes 
prennent vie 
lors du fameux 
Carnaval de 
Venise ! 

‘‘
Un fil à la Cat

unfilalacat@gmail.com 

07 61 64 56 83

CONTACT

 COMMERCES

Nous proposons des services de coiffure pour hommes, 
femmes, enfants, ainsi que des soins pour la barbe. Vous 
trouverez également des produits à la vente pour prendre soin 
de vos cheveux à la maison.

Notre plus grande satisfaction, c’est de voir nos clients repartir 
avec le sourire, heureux de leur coupe et, surtout, de redonner 
confiance à ceux qui en ont besoin. Les échanges et la complicité 
avec nos clients sont au cœur de notre métier.
Nous sommes une équipe de 4 personnes, dynamiques et 
passionnées par notre métier. Nous recherchons actuellement 
un(e) coiffeur(se) diplômé(e) pour rejoindre notre équipe.
Merci pour votre fidélité et pour ces 10 belles années !

Hair N’6 - Salon de coiffure - Johan Champion

Notre équipe de 14 personnes confectionne des viennoiseries, 
pâtisseries, sandwiches, ainsi que des spécialités pour les 
événements : bûches de Noël, pièces montées, bugnes, et bien
plus.
Par exemple à Pâques nous avons un pâtissier chocolatier qui 
moule lui-même les chocolats.
Chaque produit est fait maison, sur place, dans le respect des 
traditions artisanales. Nous prenons aussi des commandes 
pour répondre aux demandes spécifiques de nos clients.

Ce qui me passionne le plus dans mon métier c’est la 
communication et le contact avec la clientèle. De savoir que 
nos produits plaisent c’est notre plus grande satisfaction.

Maison Michel - Boulangerie - Françoise Serriere & 
Claude-Pascal Michel

FIERS DE NOS COMMERÇANTS !FIERS DE NOS COMMERÇANTS !
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EXPRESSI N POLITIQUE

Ces textes n’engagent que la responsabilité de leurs auteurs et ils sont strictement conformes et identiques à ceux qui ont été transmis à la rédaction.

Investir plutôt qu’immobiliser

Gérer un budget communal, ce n’est pas épargner pour épargner, 
mais épargner pour investir. C’est notre choix : faire avancer la 
commune sans toucher aux impôts. Grâce à de nouvelles recettes 
(taxe d’aménagement, taxe tourisme), nous avons maintenu une 
forte capacité d’investissement, malgré l’augmentation des 
salaires des fonctionnaires et du coût de l’énergie. Oui, l’épargne 
baisse, temporairement, mais les projets avancent et le cadre de 
vie s’améliore, et c’est bien là l’essentiel !

Pendant que nous avançons, d’autres s’opposent 
systématiquement. Quel dommage de faire passer l’intérêt 
général après des querelles partisanes... Les Laurentinois méritent 
mieux !

2020
NOUVELLE
DYNAMIQUE

SAINT
LAURENT
                     DE MURE

 Retrouvez-nous sur  :Retrouvez-nous sur  :
    �facebook.com/2020nouvelledynamique/

 LA MAJORITÉ

Cap 2026
Taux d’épargne brute sous le seuil d’alerte : risque de perte total 
d’épargne

Epargne nette divisée par plus de 2

Capacité de désendettement de 8,8 ans alors qu’elle était de 
0,85 an en 2022

Endettement 1149€/habitant, bien au-dessus de la moyenne 
nationale 782 €.

Fonte de l’épargne et augmentation de l’endettement : où allons-
nous vraiment?

Nos alertes sont malheureusement critiquées et restent sans 
réponses.

Rassurez-vous, notre potentiel fiscal1937€/habitant est supérieur 
à la moyenne nationale, donc les Laurentinois pourront participer 
au désendettement, mais le maire nous dit qu’il n’y aura pas 
d’augmentation d’impôts !

Préparez-vous donc après les élections en 2026, il n’y aura plus le 
choix ?

Agir ensemble
  �Emprunt 4 M€ , plus prêt-relai 1.4 M€ , projet de vendre à un 
promoteur l’école Vincent d’Indy !

  �Montant de la dette supérieure de 47 % par rapport à une 
commune de même taille.

 �Envolée des dépenses + 64 % en 4 ans, biens communaux 
vendus : Qui va devoir payer ?

  �Arrêt des travaux prévus à l’école maternelle, au pôle médical : 
plus d’argent !

 �Les 4 derniers membres de la liste du maire ont refusé de siéger. 

Nous sommes très inquiets !

Elma, Quentin, Jean-Philippe, Pascal

 07 62 05 47 71
 http://www.agir-ensemble-saint-laurent-de-mure.webnode.fr/
 facebook.com/agirensembleSaintLaurentDeMure
 agirensemble69@gmail.com

Retrouvez-nous :Retrouvez-nous :
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MairieStLaurentdeMure PanneauPocket ville.stlaurentdemure www.saintlaurentdemure.org

FÊTE DEFÊTE DE
MUSIQUEMUSIQUE

LALA

VENDREDI 20 JUIN

CONCERTS & ANIMATIONS

BUVETTE

RESTAURATION

ASSOCIATION LES MÛRES ZICALES

PLACE DU 26 AOÛT 1944

ÀPARTIR DE 18H30

AGENDA

 �RETROUVEZ TOUTES LES INFORMATIONS 

des événements et actualités communales 

sur nos réseaux :

    www.saintlaurentdemure.org

    facebook.com/MairieStLaurentdeMure/

    youtube.com/SaintLaurentdeMureTV

    @ville.stlaurentdemure

FÊTE DE L’ÉTÉ04
JUILLET

FÊTE NATIONALE14
JUILLET

JUILLET

COMMÉMORATION 
DU 8 MAI 1945

08
MAI

MAI

SPECTACLE 
« DRÔLE DE CABARET ! »

16
MAI

FÊTE DE 
LA MUSIQUE20

JUIN

COMMÉMORATION DE L’APPEL 
DU GÉNÉRAL DE GAULLE18

JUIN

JUIN SPECTACLE 
« IL VA PRENDRE CHER »13

JUIN

�Les événements marqués de cette icône signifient qu’ils 
font partie de la saison culturelle. 
Retrouvez l’agenda complet de la saison sur le site, ou 
bien dans un flyer disponible à l’accueil de la mairie.

https://www.facebook.com/MairieStLaurentdeMure/
https://youtube.com/@saintlaurentdemuretv7765?si=xO1XeQhpcLfVw3Qk
https://www.instagram.com/ville.stlaurentdemure/



