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INFOS PRATIQUES
ACCUEIL MAIRIE
Du lundi au vendredi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h30

04 72 48 38 80
 stlaurent.municipal@saintlaurentdemure.org

GUICHET UNIQUE
Mardi : de 8h15 à 12h et 13h30 à 17h30

Mercredi : de 9h à 12h et 13h30 à 17h30

Jeudi : de 13h30 à 17h

04 72 48 48 50
 guichet.unique@saintlaurentdemure.org

HORAIRES PERMANENCES
Ces permanences se déroulent à la bâtisse du Bois 

du Baron, au 1er étage.

Mission Locale

• �tous les jeudis après-midi de 14h à 17h

• �le mardi matin tous les 15 jours de 9h à 12h

Conciliateur de justice/Médiateur

Matin de 9h à 12h (rdv de 30 min), 18 octobre, 

22 novembre et 20 décembre

Avocat

Le 4e jeudi de chaque mois, sur rendez-vous, de 17h à 18h 

(rendez-vous d’un quart d’heure).

SERVICE D’ACTION SOCIALE - CCAS
04 72 48 61 23
social@saintlaurentdemure.org 

Permanences (sur rendez-vous) : lundi de 13h30 à 17h30 et le 

jeudi de 9h à 12h et de 13h30 à 17h30.

18 Pompiers

17 �Police ou 112 à partir d’un portable

115 SAMU social

119 Enfance maltraitée 

3919 Violences conjugales

3977 �Maltraitance personnes âgées

04 72 48 66 30 Police municipale

04 78 40 03 30 Syndicat Mixte du Nord Dauphiné

contact@smnd.fr • 1180, Chemin de Rajat, 38540 Heyrieux
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RETROUVEZ LA MAIRIE SUR :

    www.saintlaurentdemure.org

    facebook.com/MairieStLaurentdeMure/

     youtube.com/SaintLaurentdeMureTV
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Chères Laurentinoises, Chers Laurentinois,
Après un premier semestre 2021 éprouvant pour chacune et chacun d’entre nous, 
l’accélération de la campagne de vaccination a permis à notre pays de lever 
plusieurs des mesures sanitaires en vigueur. 

Dans notre intercommunalité, plus de la moitié de nos concitoyens a déjà été 
vaccinée début août et vous êtes de plus en plus nombreux chaque jour à faire 
ce choix. Je tenais à saluer l’esprit de responsabilité dont vous faites preuve, 
qui nous permettra à terme d’atteindre l’immunité collective.

Si bientôt l’épidémie de coronavirus ne sera plus qu’un lointain souvenir, le combat 
n’est pas encore terminé. Et surtout, nous sommes très nombreux à ne plus vouloir 
revivre de tels épisodes, à souhaiter retrouver une vie “normale” dépourvue des 
défauts ou des incohérences de notre “vie d’avant”.

On ne compte ainsi plus les initiatives qui cherchent à nous faire reprendre le 
chemin d’une existence plus éthique et logique : plus respectueuse de 
l’environnement et de la biodiversité, plus respectueuse de notre santé, plus 
respectueuse de l’autre et donc plus solidaire.

Nous avons les clefs pour agir tous ensemble. Mais dans cette aventure collective, 
ce sont aussi nos enfants qui nous poussent à redoubler nos efforts. Et ils s’engagent 
et agissent déjà !  

Ainsi, plusieurs d’entre eux vont s’impliquer dans le Conseil municipal des enfants. 
La mise en place de ce groupe est une grande première à Saint Laurent de Mure et 
constitue un nouvel engagement de tenu par notre municipalité.

Dans ce numéro de Zoom, vous pourrez retrouver les enfants participant à cette 
nouvelle instance, ses principes de fonctionnement ainsi que les projets qui y 
seront étudiés prochainement.

“Si le passé peut être un phare, il ne doit pas être un port d’attache”. Nos élus 
comptent bien s’inspirer de cette maxime et construire, avec ces jeunes citoyennes 
et citoyens, l’avenir de notre commune et de notre territoire.

Enfin, le retour à une vie normale, c’est aussi la reprise de nos activités communales 
et événementielles de la rentrée. Dans cette nouvelle édition, au-delà du 
traditionnel retour en images sur les événements passés, vous pourrez 
découvrir le calendrier des temps festifs à venir, et il s’annonce intense.

J’espère avoir le plaisir de vous retrouver prochainement au cours d’une 
de ces différentes occasions.

Bien à vous

Patrick Fiorini 
Maire de  

Saint Laurent de Mure

« Dans cette 
aventure 
collective, 
ce sont aussi 
nos enfants 
qui nous 
poussent 
à redoubler 
nos efforts. »

é d i t
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CINÉMA PLEIN AIR, 
UNE PREMIÈRE RÉUSSIE ! 
En raison de la météo capricieuse, la séance 
de cinéma en plein air, prévue initialement au 
Bois du Baron le mercredi 7 juillet au soir a été 
reportée au vendredi 9 juillet. Une animation 
de kung fu a été proposée par l’association 
Kung Fu Tigre Blanc avant la diffusion du film 
culte “La guerre des boutons” d’Yves Robert 
(1962). L’événement, qui a attiré une centaine 
de spectateurs, sera reconduit.

FÊTE NATIONALE : 
LA JOIE DE SE RETROUVER

Malgré la pluie et la fraîcheur, 
les festivités du 14 juillet ont eu lieu 

dans une ambiance joyeuse ! 
La buvette était tenue par 

l’association intercommunale 
de basket et le bal animé par 

Pascal Ettori. 
C’était un réel plaisir de retrouver les 

Laurentinois, nombreux, pour ce 
moment convivial, qui s’est clôturé 

par un magnifique feu d’artifice. 
Merci aux Laurentinois d’avoir bravé 

les intempéries pour partager ce 
moment de fête républicaine.

JOURNÉES EUROPÉENNES DU PATRIMOINE, 
À LA DÉCOUVERTE DU CHÂTEAU 

DELPHINAL ET DE L’ÉGLISE 
À l’occasion des Journées européennes du patrimoine les 

18 et 19 septembre 2021 sur la thématique “Patrimoine 
pour tous”, des visites guidées du château delphinal ont 

été conduites par Olivier Petit, historien médiéviste 
spécialiste du château, et de l’extérieur de l’église par le 
GEHCM, le Groupe d’Etudes Historiques de la Contrée de 

Meyzieu. Une conférence a également été donnée par 
Olivier Petit le samedi. La municipalité est heureuse de 

faire découvrir le château, méconnu des Laurentinois et 
d’ouvrir la mairie en visite libre aux habitants.

Ce sont 130 personnes qui sont venues assister 
aux visites et à la conférence.

UNE RENTRÉE DES CLASSES HEUREUSE ET PRUDENTE 
Ça y est, une nouvelle année a commencé ! Le Maire Patrick Fiorini 

ainsi que Martine Gautheron, 1ère adjointe déléguée à la vie 
associative, à la culture et aux manifestations municipales, Delphine 

Descombes, adjointe à l’enfance, petite enfance et éducation et 
Camille Le Cunff-Guillard, conseillère municipale déléguée à la 

jeunesse étaient présents pour accueillir les enfants pour ce grand 
jour dans toutes les classes de l’école élémentaire, avant de se 

rendre au collège Louis Lachenal en fin de matinée. 180 enfants ont 
pris le chemin de la maternelle, 333 celui de l’élémentaire. 

Le Maire a également rencontré les enseignants lors d’une pré-
rentrée, pour préparer au mieux la nouvelle année scolaire qui 

s’annonce encore complexe en raison du Covid-19.

r e t u r  e n  i m a g e s
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LE PLEIN D’ACTIVITÉS À L’ACCUEIL 
DE LOISIRS CET ÉTÉ 
Comme chaque été, l’accueil de loisirs 
accueille des enfants sur un thème différent 
par semaine, comme “La télé en folie”, 
“Les pirates d’eau douce”, “La tête dans 
les étoiles”, “Incroyable talent”… La semaine 
“Au-delà des frontières” n’a pas pu se tenir 
en raison d’une inondation du camping qui 
devait accueillir les bambins. La munici
palité a su réagir en emmenant les enfants 
en sortie au Parc de la Tête d’Or et au Parc 
des oiseaux. Au programme, découverte 
des animaux et activités. Les petits et les 
animateurs étaient ravis !

LA RENTRÉE FÊTÉE EN MUSIQUE
C’est le retour des événements, et la commune de Saint Laurent de 

Mure ne fait pas l’exception. Le samedi 25 septembre dernier, la 
municipalité a proposé une soirée concerts. Au programme : les 

Velvet station, Salamandre et les Vercoquins.
Une soirée pleine de convivialité en musique, accompagnée par une 

buvette tenue par le comité des fêtes.
Restez à l’écoute des prochains événements (voir page 11 et 15).

FORUM DES ASSOCIATIONS, UNE PREMIÈRE 
AVEC SAINT BONNET DE MURE
Pour la toute première fois, les villes de Saint Laurent de Mure 
et de Saint Bonnet de Mure se sont associées pour participer 
à ce rendez-vous des associations, organisé par le Syndicat 
Intercommunal Murois toute la journée du 4 septembre. 
Sur l’espace du SIM, environ 2 600 personnes sont venues à la 
rencontre des 41 associations présentes, profiter des démons
trations et animations sur place : musique, danse, sport, jeux 
gonflables, balade à poney (plus de 500 balades ont été effec-
tuées !), exposition de vieilles voitures… La buvette et restaura-
tion étaient tenues par les Sou des écoles des deux communes.
Une grande réussite pour cette première édition, un grand 
merci aux visiteurs et aux associations pour leur présence et 
leur bonne humeur !

De gauche à droite : Morgane Léonard, Jean-Pierre Jourdain, 
Henri Montellanico, Patrick Fiorini, Josiane Chabert.
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La mairie de Saint Laurent de Mure emploie 70 agents communaux, qui exercent leurs fonctions 
dans différents services : administratif, technique, au sein des écoles etc. Pour assurer la gestion 
quotidienne et réaliser les actions publiques locales, l’organisation a été repensée avec l’arrivée 
de nouveaux agents. Explications.

SÉBASTIEN FOUCHA, DIRECTEUR GÉNÉRAL DES SERVICES

« J’aime pouvoir connaître les gens, être sur 
le terrain, et que tout fonctionne au mieux. »
Sébastien Foucha a pris ses fonctions de Directeur 
général des services (DGS) en avril 2021. À 46 ans, 
ce papa de deux enfants, juriste en droit public 
de formation, a déjà une belle expérience en 
administration locale. Il a été tour à tour respon
sable administratif et financier de l’école de 
musique de Villeurbanne, responsable RH à la 
mairie de Saint Priest, ou encore DGS à Miribel 
dans l’Ain. « Une collectivité se gère globalement 
comme une entreprise. On pourrait dire que le Maire 
en est le Président du Conseil d’Administration. Tout 
comme dans le domaine privé, les collectivités aussi 
peuvent varier de taille. J’aime pouvoir connaître 
les gens, être sur le terrain, et que tout fonctionne au 
mieux. »

À l’écoute des élus et des agents
Le Directeur général des services a une mission 

double : il joue l’interface entre la commande 
politique et les services, travaille à la mise en œuvre 
et à la retranscription technique des projets et fait 
remonter aux élus les problèmes rencontrés par 
les services. Sa seconde mission consiste à débloquer 
les services quand il y a une difficulté. « Il faut alors 
trouver une solution, comme un casse-tête. C’est très 
ludique car on ne fait jamais la même chose. » 
Informatique, finances, RH, Sébastien Foucha 
s’implique aussi dans la gestion du risque et la 
motivation des agents. Depuis son arrivée, il a piloté 
la mise en place d’un nouvel organigramme avec 
notamment la création d’un service population, le 
rapprochement entre service événementiel et 
communication et un calendrier des instances de 
l’année avec tous les rendez-vous prévus, bureaux 
et conseils municipaux, ainsi que les réunions de 
commissions (urbanisme, enfance…). 

DANS LES COULISSES DE LA VILLE

DES AGENTS AU SERVICE 
DE LA COMMUNE

g r n d  a n g l e
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Un nouveau service population depuis cet été

Centre technique municipal : 
développer la polyvalence

Pour mieux répondre aux attentes et 
besoins des Laurentinois, ce service réunit 
trois agents affectées à l’accueil, l’état civil 
et le Centre communal d’action sociale 
(CCAS), sous la houlette de Karine 
Gaillard, chef de ce service depuis juillet. 
Elle est aussi assistante du maire, des élus 
et du DGS depuis 2017. « Ce service popu
lation est une porte d’entrée de la mairie 
qui vise à répondre rapidement et au mieux 
aux questions des habitants. Les trois agents 
sont formées aux trois postes, afin de pallier 
aux absences et répondre à l’usager à tout 
moment », détaille Karine Gaillard.

Audrey Vignaud gère les demandes d’état 
civil, les concessions des cimetières, fait 
le lien avec les associations depuis avril 
2021. « L’état civil est assez pointu. La 
polyvalence nous permet d’étoffer notre 
domaine de compétences », estime cette 
maman de quatre enfants qui a travaillé 
pendant vingt ans dans un office de 
tourisme à Thoissey, dans l’Ain. Sandrine 
Guenot, affectée principalement à 
l’accueil, est employée à Saint Laurent de 
Mure depuis 2012. Auparavant agent 

d’entretien des services techniques, elle 
s’est reconvertie pour des raisons de santé 
en suivant une formation aux métiers 
administratifs. Au quotidien, elle assure 
l’accueil physique et téléphonique et la 
gestion des mails : « Les demandes sont très 
variées : recensement militaire pour un 
jeune, dossier de mariage, PACS, demande 
d’urbanisme etc. Nous avons une bonne 

équipe ». Quant à Véronique Ceron, arrivée 
en mars dernier, elle pilote le CCAS, 
après avoir longtemps été factrice. 
Elle aime le contact avec les gens et est 
avide de formations pour renforcer 
ses connaissances : « On accueille toutes 
les personnes qui sont dans une situation 
difficile. C’est un vrai service ».

« Un plan de formation est déployé pour tout le 
personnel du service technique. Un jardinier peut 
ainsi être formé à la plomberie ou à l’électricité, et 
développer ses compétences. C’est une solution 
attractive pour motiver les agents », estime Christelle 
Cartoscelli, directrice du Centre technique municipal.

 Employée depuis 2017, Anaïs Valour, 38 ans, 
organise le travail sur le chantier, répond aux 
demandes des riverains et seconde la directrice du 
centre technique en tant que responsable des 
espaces verts. Diplômée d’un CAP fleuriste, d’un 
BEPA production horticole et d’un BTS 
commercialisation végétaux d’ornement, la jeune 
femme souhaite moderniser le fleurissement de la 
ville avec des vivaces, arbustes etc, et espère faire 
décrocher prochainement une fleur à la commune. 
Elle va également se former à l’utilisation de 
biopesticides, des désherbants naturels, dans le 
cadre de la charte 0 phytosanitaire. 
Sylvain Bréchet, 26 ans, est menuisier fabricant 
et ébéniste de métier. A la mairie de Saint Laurent 
de Mure depuis cinq ans, il entretient et gère le 
patrimoine des bâtiments publics et la voirie. 
Plomberie, menuiserie, électricité, ce touche-à-tout 
opère aussi le suivi des entreprises prestataires sur 
les bâtiments, peut être amené à sécuriser les 
routes lors d’un accident. Par la suite, il envisage de 
passer son permis remorque et poids-lourds.

Le centre 
technique 
municipal est 
organisé en deux 
pôles, espaces 
verts et bâtiment, 
ce dernier 
intégrant la voirie. 
Deux employés 
communaux 
prennent 
aujourd’hui la 
responsabilité 
de ces deux pôles, 
Anaïs Valour 
aux espaces verts 
et Sylvain Bréchet 
au bâtiment.

De gauche à droite : Audrey Vignaud, Véronique Ceron, Sandrine Guenot et Karine Gaillard.

Sylvain Bréchet et Anaïs Valour
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CADRE DE VIE

Enquête sur le patrimoine arboré de la ville 
Pour la première fois, la mlunicipalité a commandé un diagnostic de son patrimoine 
arboré cette année. Le bilan de la première partie a montré la nécessité d’abattre 
des sujets présentant un danger de chute. À chaque arbre abattu, un arbre sera replanté.

Le mot de 
Marie-France 
Leclere, adjointe 
déléguée aux 
espaces verts 

« La règle, c’est 
un arbre abattu = 
un arbre replanté, 
dans le cadre de 
ce diagnostic. 
De façon géné­
rale, la municipa­
lité prend la 
décision d’abattre 
des arbres seule­
ment lorsqu’ils 
présentent un réel 
danger. »
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5 000 bulbes plantés en octobre
Plusieurs milliers de bulbes de différentes variétés, 
crocus, narcisses, tulipes, sont plantés en octobre, 
à divers endroits de la ville, notamment dans le 
sous-bois vers la bâtisse du Bois du Baron, prome
nade de l’Esterel, promenade de la Vanoise. 
La plantation mécanisée facilite la mise en place 
des bulbes, avec un plantoir qui écarte les mottes 
de terre, libère les bulbes et referme le gazon. 
Le fleurissement aura lieu de février à juin. 
Ce procédé nécessite néanmoins d’attendre 4 à 5 
semaines après la fin du fleurissement pour tondre, 
afin de laisser la feuille jaunir et de permettre ainsi 
au bulbe de se régénérer pour l’année suivante !

Quels sont les arbres en 
mauvaise santé ? Une première 
partie du diagnostic s’est 
déroulée début 2021 sur les axes 
les plus empruntés, avec une 
observation non individualisée 
du patrimoine arboré pour avoir 
une vue d’ensemble des arbres 
malades. Sur cette première 
tranche, vingt-cinq abattages 
d’arbres sont préconisés et une 
cinquantaine d’arbres devront 
faire l’objet de suppression ou 
réduction de leur ramification à 
l’automne. Par exemple, le long 
de l’avenue du stade, des 
peupliers sont envahis par le 
lierre qui pompe leur sève, et 
trois à quatre arbres au Bois du 
Baron se déracinent. À chaque 
arbre enlevé, un nouveau sera 
replanté, car il n’est pas question 
de renier ce poumon vert. La 
municipalité réfléchit à planter 
des essences plus adaptées à la 
configuration des lieux et au 
climat, avec des arbustes qui ont 
moins besoin de place et de terre, 
certaines variétés de chêne qui 
résistent mieux aux 
dérèglements climatiques, et des 
arbres comme le micocoulier, qui 
ressemble au platane avec 

des feuilles plus fines et qu’on 
retrouve beaucoup dans le sud, 
ou le lilas des Indes. La seconde 
partie du diagnostic va se 
dérouler au dernier trimestre 
2021 et portera notamment sur 
le château delphinal, 
la promenade de la Vanoise et 
de l’Esterel. Suite au diagnostic 
complet réalisé par une société 

spécialisée, un plan de gestion 
du patrimoine arboré, élément 
essentiel de l’environnement 
urbain et du cadre de vie, sera 
mis en place.  

Le document de la première partie 
du diagnostic est consultable en ligne 
sur www.saintlaurentdemure.org 
dans la page “Projets”

Le bois mort des arbres abattus est laissé sur place pour la faune 
environnante et réemployé également pour fabriquer les décorations 
de Noël, comme les lapins et cerfs faits avec des branches. 

z o m  s u r  l ’ a c t u a l i t é
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ÉLECTIONS

Une campagne menée tambour battant 
pour former le tout premier Conseil 
Municipal des Enfants
Pendant tout le mois de septembre, les élections du premier 
Conseil Municipal des Enfants de Saint Laurent de Mure se sont 
déroulées à l’école Vincent d’Indy pour les classes de CM1 et 
CM2. Une véritable campagne a été organisée et nous avons 
pu pénétrer les coulisses.

Les enfants ont participé avec 
beaucoup d’enthousiasme et 
d’intérêt à la campagne de candi­
datures. À l’issue des élections 
du jeudi 30 septembre et sur les 
35 candidats, 6 élèves de CM1 et 
6 élèves de CM2 ont été élus. 
Trois garçons et trois filles par 
niveau, soit 12 enfants au total. 
Les jeunes candidats ont réalisé 
des affiches pour se présenter, 
sous la houlette des enseignants 
qui ont travaillé en collaboration 
avec les services municipaux. 
Toutes les affiches ont été instal­
lées dans les préaux de l’école.
Deux temps de présentation ont 
eu lieu : les candidats de CM1 et 
de CM2 ont pris la parole devant 
les élèves de leurs niveaux 
respectifs. Un exercice difficile 

pour des enfants, mais un 
challenge relevé haut la main par 
chacun d’entre eux. De chouettes 
slogans sont ressortis :
• �« Votez Thomas, et votre 

commune avancera »
• �« Votez Timéo, pour aller plus haut »
• �« Votez Sarah et Saint Laurent de 

Mure réussira »
Les enfants rivalisent d’idées pour 
faire de Saint Laurent de Mure 
une ville encore plus agréable à 
vivre, sur de nombreuses théma­
tiques comme l’écologie avec par 
exemple la création de jardins 
partagés, ou l’organisation de 
journées ramassage de déchets. 
La thématique des sports et loisirs 
est également ressortie avec 
entre autres un souhait d’augmen
tation des activités culturelles 

pour tous les publics. La 
solidarité est aussi un enjeu 
important pour les candidats, 
avec un centre de rencontre 
pour familles, enfants et seniors. 
Enfin, beaucoup souhaitent 
améliorer le cadre de vie de la 
commune avec par exemple plus 
de fleurissement et de décorations. 
La municipalité est très heureuse 
de mettre en place ce Conseil 
Municipal Enfants, une première 
sur la commune !
Pour rappel, plusieurs commis
sions seront créées autour de 
l’environnement, la solidarité, 
la culture, les manifestations et 
les loisirs. Voici ci-dessous les 
enfants élus pour une durée de 
2 ans.

Octave 
Girard Le Cunff

Nathan 
Richard

Timéo 
Caillat

Rafaël 
Soriano

Thibaut 
Socie

Thomas 
Pacini

Emma 
Cocolomb

Elise 
Vaissade

Sarah 
Beghidja

Loumène 
Spica

Danya 
Nozar

Lyna 
Naidja

Présentation des enfants élus
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TRAVAUX

Un plan de rénovation 
pour l’école maternelle
En parallèle du projet Éveil, qui com­
prend la construction d’une nouvelle 
école élémentaire, d’une crèche et d’un 
restaurant scolaire, la maternelle va 
faire l’objet d’une rénovation complète 
dans les années à venir. Le bâtiment 
date de 1981 et est vieillissant, il mérite 
une réhabilitation sur le plan énergé
tique et pratique. Ce projet va se réaliser 
en concertation avec les enseignants, 
le personnel communal et les parents 

d’élèves. L’idée est de répondre aux 
mieux aux besoins des enfants et 
encadrantes : une réflexion sera donc 
menée sur le fonctionnement et les 
usages du bâtiment. Une étude est 
réalisée en cette fin d’année pour 
valider les éléments prioritaires à 
rénover. Une tranche de travaux sera 
ensuite réalisée chaque été, pendant 
les grandes vacances scolaires et 
portera sur les éléments retenus.

Une zone aqua ludique à la piscine
Un nouvel espace de jeux extérieurs a vu le jour à la piscine intercommunale. 
Cette zone aqua ludique est un moyen pour les plus petits (de 0 à 8 ans) de 
découvrir, d’appréhender le milieu aquatique par le jeu. Elle vient compléter 
les services existants de la piscine et permet de répondre aux besoins des 
usagers de l’établissement. Cette zone a été inaugurée en septembre dernier 
en présence de Patrick Fiorini, 
Maire de Saint Laurent de Mure, 
de Jean-Pierre Jourdain, Maire de 
Saint Bonnet de Mure, de Henri 
Montellanico, Président du SIM 
et de Mme Chabert, vice-
Présidente du SIM. Il fait le 
bonheur des petits !
Pour rappel, l’accès à la piscine 
est soumis à la présentation 
d’un pass sanitaire pour les plus 
de 18 ans.

ÉQUIPEMENTS 

Remise en état 
des poteaux incendie
On compte 120 poteaux incendies sur 
la commune, essentiels à la sécurité des 
personnes et des biens. 30 d’entre eux 
présentent un défaut d’entretien.
La mairie va investir 30 000 euros chaque 
année sur les trois années à venir pour 
remettre en état et aux normes ces poteaux 
incendie. La première tranche se réalise 
sur le dernier trimestre 2021. L’entretien 
de ces poteaux incendie a été retardé ces 
dernières années, ce qui explique cet 
investissement au coût important.

Des sanitaires publics 
flambant neufs
Les deux sanitaires publics de la commune 
ont connu ces derniers mois une remise à 
neuf nécessaire.
Les sanitaires près de l’église ont été détruits 
cet été car ils n’étaient plus aux normes. 
Un nouveau WC avec lavabo a été installé 
et réceptionné fin septembre, rue de l’Eglise 
en face de l’édifice, avec une mise en 
accessibilité aux personnes à mobilité 
réduite. 
Par ailleurs, les toilettes sur la place du 
marché ont été déplacées dans le secteur 

de la 
Concorde 
et bénéfi
cieront aussi 
d’un chemi
nement piéton 
accessible 
aux personnes 
à mobilité 
réduite. 
Ils seront 
disponibles 
à partir de fin 
octobre.

À NOTER : des barrières ont 
été installées sur les côtés 
de la salle communale, 
pour éviter tout acte de 
vandalisme suite à l’incendie 
d’une partie du bâtiment.
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CULTURE

Les rendez-vous de l’année 2021-2022 
Le programme n’est pas encore établi pour toute l’année en raison de la situation 
sanitaire qui oblige à la prudence mais l’envie est bien présente de proposer des 
rendez-vous culturels sous toutes les formes aux Laurentinois, petits comme grands, 
et de faire briller leurs yeux.

SÉCURITÉ 

Les deux polices 
municipales coopèrent
 
Les polices municipales de Saint Laurent de Mure 
et Saint Bonnet de Mure travaillent de manière 
coordonnée pour mener à bien leurs missions sur 
l’espace public des deux villes. Une première 
collaboration entre les deux polices municipales a 
eu lieu lors du forum des associations le 4 septembre, 
et s’est bien déroulée. Cette stratégie territoriale 
de sécurité répond à plusieurs objectifs comme le 
renfort lors de manifestations. 
Cette coopération permet également l’extension 
des amplitudes horaires des patrouilles et la 
possibilité pour les équipages de couvrir l’ensemble 
du territoire des deux communes.

Après les Journées du patri­
moine des 18 et 19 septembre 
qui ont mis à l’honneur le 
château delphinal et les abords 
de l’église de Saint Laurent de 
Mure, un one man show de 
Karim Duval, une étoile 
montante de l’humour, a lieu 
le 22 octobre à la salle de la 
Fruitière. Parmi les autres 
rendez-vous à ne pas manquer, 

la caravane Plem’Plem avec la 
présentation des cartes postales 
envoyées par les enfants de 
la commune aux personnes 
âgées, sera de nouveau présente 
sur le marché le 9 octobre. 
En fin d’année, un spectacle 
sera donné à la crèche les 
Renardeaux le 2 décembre à 
19h, pour les tout-petits et 
leurs parents, “La machine à 

doudous” concoctée par le 
conteur Alain Chambost. 
Une soirée d’illumination est 
prévue le 8 décembre avec 
spectacle et descente aux 
flambeaux. Du 18 au 19 
décembre, un marché de Noël 
se tiendra sur la place du 
marché. Plusieurs animations 
ponctueront le marché pendant 
le week-end.

Le mot 
de Patrick Fiorini, 
Maire 

« La municipalité 
souhaiter 
dynamiser la 
commune à 
travers l’action 
culturelle et 
événementielle. 
Un des enjeux 
prioritaires de 
notre mandat est 
de construire 
un projet culturel 
pour tous les 
Laurentinois. 
Nous souhaitons 
de tout cœur 
travailler sur la 
culture autrement 
en prenant en 
compte tous les 
publics. »
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URBANISME

Le plan local d’urbanisme évolue pour une ville 
plus dynamique et attrayante 
Une enquête publique est réalisée du 12 octobre au 15 novembre 2021 pour consulter 
la population sur le projet de modification n°5 du plan local d’urbanisme (PLU).

Cette modification vise à 
répondre à de multiples enjeux.
Favoriser le développement et la 
diversification des activités économiques 
et commerciales, notamment l’implan
tation de commerces sur le terrain du 
stade. Ainsi que l’extension au sud de la 
zone industrielle des Marches du Rhône.
Il est aussi question de réviser les règles 
d’urbanisation du secteur du Clos de la 
Foire, afin de maintenir une présence 
végétale et améliorer la desserte des 
écoles. Le secteur dit Le Plâtre (situé entre 
l’espace du SIM et l’avenue Jean Moulin) 
est également concerné par cette révision 
des règles d’urbanisation. L’enjeu est de 
favoriser la création d’espaces verts 
collectifs tout en conservant la capacité 
de logements.

De plus, la modification du PLU vise à 
développer la construction de logements 
à destination des personnes âgées, en 
assouplissant les règles en matière de 
stationnement. Elle permettra aussi 
de compléter l’inventaire du patrimoine 
“remarquable” bâti et végétal de la 
commune. Le plan de zonage n°3 du PLU 
sera aussi rectifié car il présente une 
erreur de tracé du PEB et mis à jour car 
il présente un espace naturel sensible 
supprimé par le Département du Rhône.
Les Laurentinois sont invités à venir 
consulter le dossier de l’enquête en 
mairie ou bien sur le registre dématé
rialisé à l’adresse suivante : 
www.registre-numerique.fr/plumodif5-
stlaurentdemure
Des permanences en mairie sont 

également organisées afin de vous rensei­
gner ou bien pour faire part de vos 
remarques, sur les dates suivantes : 
• Mardi 12 octobre de 9h à 12h,
• Vendredi 22 octobre de 10h à 13h,
• Mercredi 3 novembre de 14h à 17h,
• Mardi 16 novembre de 14h30 à 17h30

ÉQUIPEMENT

Un nouveau terrain 
de football en gazon 
synthétique au complexe 
sportif 
Les communes de Saint Laurent de Mure et Saint 
Bonnet de Mure s’associent pour transformer le terrain 
de foot d’honneur de Saint Bonnet de Mure en terrain 
gazon synthétique.

Le terrain de Saint Laurent de Mure n’étant plus aux 
normes, le coût de sa remise en état a été jugé trop élevé. 
Jouer au ballon rond sera bientôt possible toute l’année à 
Saint Bonnet de Mure, y compris pour les Laurentinois !
Le terrain sera géré par le Syndicat Intercommunal 
Murois (SIM), au nom des communes de Saint Bonnet de 
Mure et Saint Laurent de Mure. Après accord des deux 
municipalités et du SIM, une consultation sera lancée et 
les travaux pourront débuter en juin 2022, en accord 
avec la Muroise Foot, pour un terrain opérationnel avec 
éclairage à la reprise des compétitions fin été 2022. Il 
sera installé sur l’actuel terrain d’honneur et répondra à 
des critères éco-responsables favorisant économies d’eau 
et d’entretien.

PETITE ENFANCE

Un concours artistique pour les 
agents de la crèche
Pour créer une dynamique au sein de l’équipe de professionnelles 
de l’Etablissement d’accueil des jeunes enfants Les Renardeaux 
qui accueille 20 berceaux, un concours artistique des agents 
réunissant deux équipes de trois à quatre salariées est initié par la 
directrice Yosra Bouthaaleb. Plusieurs concours sont organisés 
dans l’année autour de thèmes de saison, Noël, masque de 
carnaval, pot floral d’été en argile, avec des fabrications 
privilégiant le recours aux matériaux de récupération. Toute la 
direction Enfance est invitée à voter pour la plus belle création 
ainsi que les parents et Delphine Descombes, adjointe déléguée à 
la petite enfance.
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Misez sur la rénovation globale et performante !
Vous souhaitez faire des travaux dans votre habitation ? Une rénovation globale 
est la solution la plus performante et rentable !

Pourquoi choisir une approche 
globale ?
Rénover son logement, c’est 
passer par de nombreux 
travaux. Choisir de les réaliser 
par étapes, ce sont des coûts de 
main d’œuvre cumulés, des aides 
souvent moins avantageuses et 
des risques de pathologies ou de 
dégradation de matériaux entre 
les postes de travaux.

Privilégier une rénovation 
complète en une fois permet 

d’effectuer de manière 
coordonnée l’ensemble des 
travaux de rénovation 
énergétique de votre logement, 
des parois au système de 
chauffage, en passant par l’eau 
chaude sanitaire et la 
ventilation. 

Quelles sont les bénéfices 
d’une rénovation thermique 
complète ?
Effectuer une rénovation 
complète en une fois, de 

manière coordonnée, plutôt que 
par à-coups est la solution la 
plus avantageuse 
financièrement car elle permet 
de bénéficier davantage d’aides 
et réduit significativement les 
factures énergétiques. 
À la clé : un logement économe, 
plus confortable à vivre, moins 
émetteur de gaz à effet de serre, 
avec une valeur patrimoniale 
plus importante !

À QUI FAIRE 
APPEL POUR 
MENER À BIEN 
SON PROJET ?
La Communauté 
de Communes 
de l’Est Lyonnais 
a mis en place 
un dispositif d’aide 
à la rénovation 
énergétique. 
Un conseiller de 
l’Espace INFO-
ÉNERGIE vous 
accompagne 
gratuitement, 
contactez-les au 
04 37 48 25 90 
(du lundi au vendredi 
de 9h à 12h et de 14h 
à 17h) ou via le 
formulaire du site 
internet : 
https://estlyonnais.
infoenergie69.org 
(rubrique “Nous 
contacter”).

Les points d’attention pour une rénovation 
globale performante

z o o m13
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PORTRAIT

Sébastien Georges : 
« Je suis pompier par passion »
L’adjudant-chef Sébastien Georges est le chef des sapeur-pompiers de la caserne de Saint 
Laurent de Mure. Pompier volontaire, il vit cet engagement quotidien et ce dévouement 
au service des autres en parallèle de son métier.

Jovial, avenant, souriant, 
Sébastien Georges a la tête sur 
les épaules et une humilité 
qui pousse l’admiration. Il aide son 
prochain tous les jours, naturelle
ment, par conviction, risque sa 
vie parfois pour sauver celle des 
autres. Comme son père qui a fait 
vingt ans de service au centre de 
secours de Saint Laurent de Mure, 
et comme son grand-père et 
arrière-grand-père. Etre sapeur-
pompier volontaire coule dans 
ses veines. « Ce sont eux qui m’ont 
donné envie de devenir pompier. 
C’est normal pour moi de rendre 
service à la population. Je le fais 
par passion. Nous sommes toujours 
à la recherche de nouveaux et de 
jeunes sapeur-pompiers, et 
d’infirmiers. » Le jeune homme 
de 37 ans a déjà 18 ans de service 
et souhaite passer la formation 
pour accrocher son galon de 
lieutenant.

Le nouveau chef 
des pompiers
Depuis le 7 avril 2021, Sébastien 
a pris la fonction de chef des 
pompiers de la caserne de la 
commune, qui ne compte que 
des pompiers volontaires. Il 
manage 34 personnes, dont un 
tiers de femmes. « Mon rôle est 
d’assurer le bon fonctionnement 
des secours au quotidien, de 
motiver les troupes. Nous interve
nons essentiellement sur Saint 
Laurent de Mure et dans les 
communes alentour comme 
Saint Bonnet de Mure. Nous 
participons également à des 
renforts dans les casernes 
professionnelles, pour des jours 
particuliers comme Noël ou le 
jour de l’An. » À Saint Laurent 
de Mure, des nettoyages de garde 
des quatre véhicules ont lieu 
chaque lundi, mercredi et 
vendredi soir. 

Un centre de traitement 
des alertes
Dans le Rhône, c’est le centre 
opérationnel départemental 
d’incendie et de secours (CODIS), 
qui dépend du SDMIS (Service 
départemental et métropolitain 
d’incendie et de secours) qui 
dépêche les secours. À Saint 
Laurent de Mure, il faut au 
moins trois pompiers volontaires 
en même temps pour sortir une 
ambulance ou un fourgon 
secours incendie. « Dans tous les 
cas, nous avons au minimum une 
intervention par jour et une 
protection est assurée chaque nuit 
en cas de besoin. » Les pompiers 
de la commune interviennent 
essentiellement sur des malaises 
ou blessés par accident domesti
que ou pratique sportive et, ces 
derniers temps, pour détresse 
respiratoire due au Covid-19. Ils 
font aussi du secours routier sur 

des portions de l’autoroute A43, 
dans le sens Lyon-Chambéry 
ainsi que sur l’A432. 

Une vie qui ne laisse 
pas de répit 
Chaque matin, Sébastien, maçon 
de métier, se lève à 5h, part 
travailler, et rentre à 20h. Il a 
juste le temps de coucher ses 
enfants de 7 et 10 ans, et garde 
son bipper à proximité les nuits 
où il est de garde, de 20h à 5h du 
matin. « On a l’habitude. J’arrive 
à dormir. Mais quand ça bippe, 
il faut être prêt en 10 minutes ! » 
Quand on lui demande s’il 
éprouve du stress au bout de 
tant d’années d’exercice, il 
répond « Oui, toujours. Celui qui 
n’a pas peur est un danger ! » 
Attaché à sa commune, Sébastien 
collectionne les cartes de postales 
de Saint Laurent de Mure. Il en 
possède près de 400 !

« Celui qui 
n’a pas 
peur est 
un danger ! »
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LA MAJORITÉ

L’OPPOSITION

Expression politique Ces textes n’engagent que la responsabilité de leurs auteurs et ils sont strictement conformes et identiques à ceux qui ont été transmis à la rédaction.

Agir ensemble
Notre groupe agit en responsabilité, de manière pragmatique pour l’intérêt 
premier de nos concitoyens.
Nous avons voté pour bon nombre de projets présentés par la majorité, mais… 
Nous nous sommes opposés avec fermeté à la construction d’une école dans 
le bois du Baron, après avoir demandé instamment la consultation de tous les 
habitants par une enquête ou consultation publique qui nous ont été refusées. 
Ce projet majeur, voté et mis en œuvre cet été, est déployé sans votre 
aval ! Est-ce démocratique ? 
La municipalité doit permettre à chaque Laurentinois de s’exprimer sur un 
projet structuré et clair, d’autant plus s’il n’a pas été annoncé durant la 
campagne. 
Repenser l’école est indispensable, mais pas au détriment du bien-être de tous.
Toujours privés de tribune sur le site Mairie, AGIR ENSEMBLE vous accueille :
http://www.agir-ensemble-saint-laurent-de-mure.webnode.fr/ 
https://www.facebook.com/agirensembleSaintLaurentDeMure
agirensemble69@gmail.com

Elma Sourd, Jean-Philippe Bertuzzi, Quentin Broizat 

Cap 2026
Malgré nos diverses interventions et demandes pour que les listes d’opposition 
soient reconnues et aient un droit de communication plus important pour vous 
donner des informations contradictoires sur la vie municipale, nous ne sommes 
toujours pas entendus !
1000 signes pour vous parler de tous les grands projets structurants de notre 
commune et rien de plus !
Alors continuez à échanger avec nous sur les réseaux sociaux et nos messageries 
d’élus comme vous l’avez déjà fait sur les dossiers de début de mandat.
C’est bien ensemble que nous ferons entendre nos voix
➢ sur notre page FB https://www.facebook.com/saintlaurentdemureCap2026 , 
➢ sur les Compte-rendus des Conseils Municipaux 

Nous écrire sur nos adresses mail d’élus
 n.bouregaa@saintlaurentdemure.org
 f.sarrus@saintlaurentdemure.org
 b.lacarelle@saintlaurentdemure.org
 j.chevalier@saintlaurentdemure.org

Les élus Cap2026
N. Bouregaa, F. Sarrus, B. Lacarelle, J. Chevalier

2020 Nouvelle Dynamique
Conformément à la loi et au règlement intérieur du conseil municipal, les élus de la majorité 
peuvent disposer d’une tribune d’expression libre, dont le nombre de caractères est propor
tionnel à son nombre d’élus. Toutefois, la majorité a décidé de renoncer à ce droit, et de 
laisser ainsi la possibilité aux deux groupes d’opposition de s’exprimer plus longuement dans 
ces colonnes. 

Retrouvez-nous sur Facebook 
Saint Laurent de Mure 2020 nouvelle dynamique

AGENDA
KARIM DUVAL
22 octobre

Dans un stand-up drôle, 
cynique et bourré 
d’autodérision, Karim Duval 
se fait le porte-voix de tous 
ces vingt-trentenaires, 
symboles d’une société en 
pleine mutation. Salle de la 
Fruitière, 20h30. Réservations 
au Guichet Unique.

CÉRÉMONIE 
COMMÉMORATIVE
11 novembre
Le 11 novembre 2021, la 
France célèbre l’Armistice 
de la Grande Guerre de 
1914-1918. Tous les Lauren
tinois sont invités à une 
cérémonie commémorative. 
Elle se déroulera au 
monument aux morts, à 11h, 
et sera suivie d’un verre 
de l’amitié.

FÊTE DES LUMIÈRES
8 décembre
La fête des Lumières, c’est 
un rendez-vous de fin d’année 
à ne pas manquer à Saint 
Laurent de Mure ! Alors petits et 
grands, venez illuminer votre 
soirée du 8 décembre avec un 
défilé qui s’annonce féerique !
Vin et marrons chauds offerts 
par la mairie !

MARCHÉ DE NOËL
18 et 19 décembre
Pour la première fois, un 
marché de Noël avec des 
artisans locaux va s’installer 
à Saint Laurent de Mure 
le temps d’un week-end. 
Venez profiter de cette 
ambiance magique !

LA MAIRIE VIENT 
À VOUS SUR LE MARCHÉ
06 novembre 
03 décembre 
08 janvier
L’accueil de la mairie 
se déplace sur le marché 
tous les premiers samedis 
du mois. N’hésitez pas à venir 
échanger ou poser vos 
questions sur ce stand.

CONSEILS MUNICIPAUX
21 octobre et 16 décembre
En raison du contexte 
sanitaire, le lieu des séances 
vous sera communiqué au 
fur et à mesure.

2020
NOUVELLE
DYNAMIQUE

SAINT
LAURENT
                     DE MURE
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